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~ Unidad Il -

¢, Como planear la sesion?

Propésito de la Unidad II:

El prestador de servicios profesionales planeara el proceso de ensefianza
aprendizaje, interpretando los documentos curriculares correspondientes
para contar con una guia en el desarrollo de la sesion a lo largo del
semestre.

2.1 Plan de sesion y secuencia didactica
Resultado de aprendizaje:
|dentificar los aspectos que intervienen en el disefio de secuencias didacticas.
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Plan de sesion Secuencia didactica
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(
Orden planificado de las
actividades de ensefianza,
de aprendizaje, de
evaluacion, entre  otras
(mismas que no  se
encuentran disociadas).
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ﬁ -AchA DESDE DIFERENTES PERSPECTIVAS _ "
conalep
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SECUENCIA DIDACTICA DESDE LA ENSENANZA

PRE ACTIVA ‘

INTERACTIVA
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SECUENCIA DIDACTICA DESDE EL APRENDIZAJE

PROMOVER PROCESOS COGNITIVOS: Conjunto de acciones
interiorizadas, organizadas y coordinadas, por las cuales se elabora la
informacion procedente de las fuentes internas y externas de estimulacion

PROCESO PROCESO PROCESO PROCESO
COGNITIVO COGNITIVO COGNITIVO COGNITIVO
FASE INICIAL O DE FASE DE FASE DE SINTESIS

APERTURA DESARROLLO O CIERRE
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aprendizaje del médulo.
Propésito de la sesion

Secuencia didactica por ,
momentos de aprendizaje. I
Secuencia didactica paral
procesos cognitivos.
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¢, Como planear la sesion?

2.2 Desarrollo del plan de sesion

Resultado de aprendizaje:

Planear una sesion del programa de estudios del modulo que imparte que
contenga los elementos revisados.
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Planear el proceso de ensenanza aprendizaje implica elaborar
un plan de trabajo personal, con base en los documentos
curriculares de aplicacion institucional.

El plan de sesion como estructura formal se organiza en:

DATOS
GENERALES

PR T

DATOS
PARTICULARES
P2
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Nombre de
la carrera

Actividades
de
evaluacion

Competencias

~

conalep

Nombre del
modulo

Propdsito de
la carrera,
del médulo y
de la unidad
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Los datos generales requeridos que se
encuentran en los documentos curriculares; mas
el proposito de la sesion, permiten responder a la
pregunta...

@\ué Vog 2
aprendey
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A sesion Propositos y resultados de aprendizaje: enuncian el fin del proceso

ensenanza aprendizaje.

FPROPOSITO GEMERAL

SIS (L e Sintesis  instrumental de la

(72 profesion.

o
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o PROPOSITO GENERAL Expresion  del  conjunto  de
8 DEL MODULC conocimientos involucrados en el
o desarrollo de la competencia.

L

o

> PEOPOSTO DE LA El aprendizaje esperado que
®) UNIDAD DIE contribuye al desarrollo de Ia
s APREERDIISAIE .

(&) competencia

<

—
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Declaracion de lo que se espera
RFESLULTADOD DE
e conozca, comprenda y Sea capaz
de hacer al finalizar un periodo de
izaj ’ ) L
aprendizaje. ea
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lFLJIJc]én SISO Dropositos y resultados de aprendizaje gparep

Tienen como fin desglosar las
intenciones de formacion para
esclarecer lo que se pretende
que el alumno aprenda
ademas explicitan el PARA
QUE DE LAS SITUACIONES
FORMATIVAS. Finalmente
proporcionan un marco de
referencia para organizar el
proceso formativo.
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RELACION DE PROPOSITOS

— PROPOSITO

: GENERAL DE

- PROPOSITO LA CARRERA

/] ' GENERALDEL —
PROPOSITO MODULO
| | |DELAUNIDAD —
RESULTADOS DE
DE APRENDIZAJE
APRENDIZAJE
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LA SESION Competencias: sehalan el tipo de saberes a movilizar como
resultado del proceso educativo.

Conocimientos

« Competencias genéricas.

Co;nm - Habilidades ﬂ[j‘>  Competencias disciplinares.

« Competencias profesionales

Actitudes
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- Recursos y
Eset‘ll':}lelggg:e materiales Duracion
didacticos
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- Datos Particulres >
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Refieren a definir la contribucion en términos de
aprendizaje esperado.

Al establecer el proposito de sesion debera tenerse
una vision general de:

[ Caracteristicas de sus estudiantes.

1 Propositos y resultados de aprendizaje

1 Condiciones de tiempo y lugar

1 Contenido que se abordara

1 Resultado de aprendizaje al que corresponder el
contenido

 La actividad de evaluacion
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Lo que’el gumne If‘} Acciones If‘} Contenido If‘} Complemento
lograra aprender

Enunciados que contengan:

[ Verbo {b [ Contenido f‘]jl Finalidad
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En sintesis los propositos...

« Describen logros y conductas de un sujeto al concluir su
aprendizaje

 CQrientan y guian las actividades del proceso de
E-A

 Orientan y quian las actividades del proceso de E-A

» Delimitan el alcance de la sesion
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Contenido: Refiere a «todos los aprendizajes que los alumnos
deben alcanzar para progresar en las direcciones que marcan los
fines de la educacion

En el plan
sesion
esclarecer

Funciones de
los contenidos

Clasificacion de
los contenidos

¢, Qué temas se

Proporcionan

Conceptual

van a revisar? iInformacion
¢,Con qué Posibilitar un Procedimental
extension? proceso del

¢ A qué nivel de
profundidad?

¢Enqué ordeny
secuencia?

pensamiento

Actitudinal




ORGANIZACION:
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Establecer relacion con otros médulos. == Transversalidad.

* Identificar un eje organizador.

 Establecer asociaciones con los diferentes temas a tratar
o
)
S w
g K] Sustenta una postura Partici horad
LS personal sobre temas articipay colabora de manera
» :c de interés y relevancia efectiva en equipos diversos
o 9 | . : Se conoce y
S E generai. Trabajo Cooperativo y Salorea sl
: Juicio moral Colaborativo mismo y aborda
A problemas
I | Autoconcepto
’ v
Aprende por
iniciativa e N\ ) Manejalas
o interes propio | /| tecnologias de la
O Analisis informaciony la
v X S comunicacion
S Sintesis y )
> Evaluacion Interpretay emite Propone Busqueda de
"q'; mensajes pertinentes soluciones a partir informacion
> en diferentes de métodos
— contextos establecidos
D
Q Tipos de Texto Porcentajes
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CRITERIOS
PSICOPEDAGOGICOS:

SECUENCDELA s ERUCTURAEL + S + ENFOQUE D Los
ENSENANZA = CONTENIDOS
PROCEDIMIENTO ESTRUCTURA
CONGNITIVA DEL
ESTUDIANTE

A\ AN - U 9 /
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conalep

> Estrategias de ensenanza: Procedimientos que el agente de la
ﬁ ensefianza utiliza en forma flexible y estratégica, para la
promocion de aprendizajes significativos en los estudiantes.

v

Estrategias
de

efianze Estrategias de Aprendizaje: Procedimientos
mentales que el alumno sigue para aprender.

Estrategias de
ensehanzay de

;'. Logro de objetivos y
aprendizaje

resultados de
aprendizaje
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Identificacion de la
proporcién de <€ > Descr/:pgién de
contenido a abordar Objetivos
Descripcidn de los prerrequisitos
Estrategia
Actividad del Actividades de los Espacio Materiales
Profesor Alumnos

v

Indicacion del tiempo de desarrollo

v

Pruebas de Verificacion

4

Criterios de Evaluacion

@

%% w,au
LAC
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‘ION DE CONTENIDOS CON ESTRATEGIAS ~

conalep

TIPO DE CONTENIDO

APRENDIZAJE

Contenido Conceptual

Contenido Procedimental

Contenido actitudinal

Conocimientos previos

Relacion entre conceptos

Realizar actividades (significatividad vy
funcionalidad de conceptos)

Ejercitacion (hacer cosas)

Implicacion de habilidades y destrezas
Aprendizaje asociativo

Planificar, tomar decisiones y adaptarlas a
necesidades

Actitudes congruentes
Fomentar el cambio
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APRENDIZAJE

Proceso no lineal .
Relaciones entre

informacion nueva y
conocimiento previo

objetivos :

Orientado por dos tipos de

Repertorio de estrategias Organizar del conocimiento
cognitivas @ y la informacion
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/\‘

Estrategias
para orientar la
atencion

ESTRATEGIAS
COGNITIVAS
- Estrategias para

activar
conocimientos
previos

Estrategias de
procesamiento de
la informacin
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TEGIAS DE E-A EN EL PLAN DE SESION

Se eligen tomando en cuenta los propositos,
resultados de aprendizaje y los contenidos vy
su redaccion debe caracterizarse por:

Describir actividades concretas

Iniciar la redaccion con verbo en infinitivo

Generar la adquisicidn de conocimientos

Establecer congruencia entre contenidos de aprendizaje y las
formas de alcanzar los resultados de aprendizaje

Incluir actividades creativas y motivadores

Secuenciar las actividades armonizando la intervencion de
docente-alumno

Concretar el tratamiento de los contenidos apegado a la

metodologia disciplinar y a la de situaciones problema

~
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Estrategias de
evaluacion

E EVALUACION ~

conalep

Estrategia de evaluacion: integrada a la ensefianza

MOMENTOS
ACTIVIDAD DIDACTICOS

DE

Congruencia entre los elementos
para garantizar la secuencia
didactica

@
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| ESTRATEGIAS DE EVALUACIN L.

, Evaluacion y momentos didacticos
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Contenidos

Actvidad de evalacion:  Conceptuales

permite movilizar saberes para -
demostrar la competencia. Contenidos A &

procedimentales 8]

Contenidos
actitudinales
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Actividad de evaluacion:

Evidencia a recopilar Técnicas para recopilar evidencia
Evidencia de o e o
. Técnica de Técnica de Técnica de
conocimiento P . ., .
observacion ejecucion Interrogatorio
Evidencia de

desempefio

Evidencia de producto

Evidencia de actitud




.iATEGIAS DE EVALUACION

Matriz de valoracion o rubrica:

REGISTRO DE EVALUACION DEL MODULO
MODULO: AUTOGESTION DEL APRENDIZAJE GRUPO: 01MATED
CICLO
ESCOLAR 20708 FECHA: 10/12/2007
PSP: CASIMIRO FLORES
MATRICULA NOMBRE DEL ALUMNO | RA13 [Ra21] RA22 [ RA23
AE11.|AE12.| AE13. |AE21.| AE22. | AE23.
071500001 ALICIA HERNANDEZ FLORES
071500002 BERNARDO ESQUIVEL MEDINA
071500003 CARLOS LOZANO VALENCIA
071500004 DARIO ORTIZ TIRADO
071500005 ALBERTINA JIMENEZ ROSADO
071500006 JOSE LUIS SUAREZ MENDEZ
071500007 GABRIEL PINEDA SAENZ
071500008 HILDA DENEQUEN HURTADO
071500009 IMELDA RAMIREZ ESPINOSA
071500010 ALFONSO SOTELO RAMIREZ
071500011 EDUARDO JIMENEZ MORALES
071500012 MARIA LUISA PONGE DE LEON
071500013 MARCELO SANTIAGO FERNANDEZ
071500014 NORMA FIGUEROA ROSALES
071500015 OSCAR RODRIGUEZ CABRERA
071500016 HECTOR BARBOSA RODRIGUEZ
071500017 ALEJANDRO ESCAMILLA RODRIGUEZ

~
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Referente de evaluacion

Enuncia los criterios contra los
que se evalua el conocimiento,
desempeno, producto y actitudes.

De aplicacion obligatoria

P2
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Evaluacidon constructivista:
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J

AUTOEVALUACION ﬂ COEVALUACION




Al planear la estrategia de evaluacion:
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O Propdsitos y resultados de aprendizaje

O Propdsito de la técnica

(1 Relacion con los resultados de aprendizaje

(1 Relacion de la técnica con el resultado de aprendizaje

(1 Relacion de la actividad de evaluacion con la matriz de valoracion o
rubrica

O Preparar instrumentos de evaluacion

 Promover diversos tipos de evaluacion )'é
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Expresar al estrategia de evaluacion:

PLANEAR
LA SESION

v'El momento en qué sera aplicada la evaluacion

v'Producto de aprendizaje a obtener como evidencia
v'Técnica de evaluacion a emplear incluyendo el instrumento
v’ Criterios contra los cuales evaluar

v'Indicar el tipo de evaluacion

v'Indicar el momento de obtencion de la informacion
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‘URSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

~
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Recursos y materiales didacticos: Son herramientas para

Jé mediar el contenido con el alumno.

Instrumentos y
medios

Profesionales y
expertos

Recursos de alta
especializacion

Material
Recursos y
materiales
didacticos Humano
RECURSOS
DIDACTICOS
Técnico
Todos aquellos instrumentos
usados con una finalidad
didactica y que facilitan el
Recursos

logro de los objetivos. informaticos

Hardware y
software

Y
D ... &
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Materiales didacticos:
Son materiales elaborados
para facilitar el proceso
ensefianza aprendizaje.

Escrito: libros o documentos

Grafico: imagenes, conceptos o féormulas
representadas esquematicamente

 Audiovisual: peliculas o conferencias
virtuales.




.TERIALES DIDACTICOS: FUNCIONES

FUNCION

INFORMATIVA

PEDAGOGICA

L

f, & (,

(" ( \ (. Regular el aprendizaje‘.\
- Acceder a -Proporcionar mensajes - Activar procesos de
acontecimientos o de conceptos, hechos, aprendizaje.
fenédmenos procedimientos. - Establecer métodos
- Proporcionar - Representar para al_)ordar los
informacion contenidos de manera contenidos.
organizada estructurada. - Mediacion entre el

\ \ \contenido y el alumno. J

MOTIVADORA

s

f N

- Captar la atencién.

- Proporcionar elementos
emocionales o
Inquietantes.

- Simulacion para el
acercamiento con la
realidad

W2
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Recursos y materiales didacticos seguin estilos de aprendizaje

a. Preferencia de entrada.

VISUAYL PUDITIVO ‘(\\NESTE"S/CO

d Sistema de J Oiren la mente voces, (O Representan sonidos a
representacion visual. sonidos y musica. través de posturas o
o gestos.
O Recuerdan imagenes U Representar la Q Leer un texto y dibujar
abstractas y concretas. informacion que se algo alusivo.

escucha.
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Recursos y materiales didacticos segun estilos de aprendizaje
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b. Procesamiento de la informacion.
ACTIVOS »\EORICO&

v’ Piensan de forma

[ v'Se involucran sin
prejuicios. secuencial.
v'Recogen datos y : g % Practicos y resuelven

analizan. S/ A problemas.
(—
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Indicar los recursos y materiales didacticos
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esanasond




Duracion

Duracion:

7 120

Al parcializar los tiempos tomar en cuenta:

La utilizacion de
estrategias

Tiempo asignado al desarrollo de cada actividad.

Atencion a
H'} diferencias
individuales

Estrategias
H'} de
evaluacion

Diferencia al expresar la duracion:

o

~

conalep

Caracteristicas
del contenido

Para un evento
educativo

Se expresa
en horas

Para cada tema

Se expresa
minutos

en

rd
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Considera las
actividades del
alumno como
fundamentales

Especifica los
recursos que
requerira

PLANEACION
EFECTIVA




A IMPLEMENTACION DE UNA
EACION NO HAY MODELOS O
RECETAS.

VALORAR EL TRABAJO
PLANEADO

~
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